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In conformaitate cu prevederile art. 14 si art. 15 din HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit in fonduri publice, Directia de Sanatate Publica lalomita organizeaza concurs
pentru ocuparea urmatorului post vacant de executie in cadrul Compartimentului administrativ si
mentenanta:

- 1 post referent IA — functie contractuala:

CONCURSUL SE VA DESFASURA ASTFEL:

- depunere dosare in perioada 02.08.2023 — 18.08.2023, pana la ora 14.00.
- proba scrisd in data de 28.08.2023 ora 10.00 la sediul DSP lalomita.
- proba interviu in data de 31.08.2023 ora 10.00 la sediul DSP lalomita.

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS:

a) are cetdjenia romana, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania:

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii.
republicata. cu modificarile si completarile ulterioare:

d) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii si. de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs:

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoriti{ii, contra umanitatii. infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de
fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie, care ar face o persoana candidata
la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea:

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de
a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru sdvarsirea infractiunii sau fatad de aceasta nu s-a luat maisura de sigurant{d a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul nagional automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).




CONDITII SPECIFICE:
- studii medii alsolvite cu diploma de bacalaureat;
- vechime in specialitatea studiilor: minim 6 ani si 6 luni;

DOSARUL DE CONCURS VA CONTINE URMATOARELE ACTE:

a) formular de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sd ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverin{d medicala care sa ateste starea de sanitate corespunzitoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului,

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevéazute la art. | alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sinatate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publicd sau privatd a cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta,
persoane cu dizabilitd{i sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele cerute se prezinta insotite de documentele originale in vederea
verificarii conformitatii copiilor acestora.

BIBLIOGRAFIE:

I. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare:
Cap 111, Sectiunea III;

2. Ordinul MFP nr. 1.792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile ulterioare: Anexa 1,
pet. 1 si pet. 2;

3. Legea nr. 333/2003, republicata, privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare:

4. Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si completarile
ulterioare;



Atributiile postului de Referent TA:

- Stabileste necesarul de servicii pentru buna desfasurare a activitatii institutiei, urmareste
incadrarea cheltuielilor cu utilitatile si alte servicii in normativele de cheltuieli si limitele bugetare
aprobate:

-Se asigura de contractarea tuturor utilitatilor necesare desfasurarii activitatii directiei;
-Urmareste intretinerea, utilizarea si functionarea in conditii corespunzatoare a mijloacelor fixe si
obiectelor de inventar pe locuri de folosinta:

-la masurile necesare pentru utilizarea inventarului administrativ gospodaresc in conditii de
maxima eficienta (xerox, centrala telefonica, imprimante, aparate de aer conditionat, tablouri
electrice, aparate electrocasnice etc.);

-Intocmeste dosarul de obiectiv al cladirii;

-Asigura efectuarea verificarilor metrologice, ISCIR pentru aparatura din dotare;

-Participa la stabilirea necesarului de credite pentru lucrari de investitii, constructii, consolidari de
cladiri si reparatii capitale, dotari ;

-Analizeaza si propune efectuarea cheltuielilor de capital pe baza prioritatilor aprobate prin acte
normative emise de MS;

-Raspunde de elaborarea documentatiei tehnice pentru investitii in colaborarea cu compartimentul
achizitii cu respectarea reglementarilor legale;

-Stabileste necesarul de aparatura medicala pentru uinitatile aflate in coordonare;

-Organizeaza activitatea de transport, achizitionarea autovehiculelor, inscrierea acestora la organele
de politie;

-Organizeaza efectuarea reviziilor tehnice, reparatiile curente si capitale ale parcului auto;
-Asigura executarea la timp si in bune conditii a transporturilor necesare unitatii;

-Réspunde de executarea planului de transport pentru fiecare autovehicul in parte;

-Raspunde de intocmirea dosarelor tehnice ale autovehicolelor din parcul auto al DSP lalomita;
-Réspunde de intrefinerea si repararea refelei sanitare, de iluminat, a aparaturii detinute de DSP;
-Réaspunde de curdtenia din cadrul directiei:

-Organizeaza si raspunde de asigurarea pazei, aplicarea normelor de protectia muncii si de
prevenirea a incendiilor, potrivit legii:

-Raspunde de intretinerea si administrarea spatiului verde aferent cladirii situate din str. Aleea
Cosminului nr.4;

-Realizeaza inventarul tuturor bunurilor care apartin DSP si tine evidenta exacta a acestora.

CALENDAR DE DESFASURARE A CONCURSULUI:
-02.08.2023 - 18.08.2023, pana la ora 14,00, preluarea dosarelor.
- 22.08.2023 selectia dosarelor de concurs si afisarea rezultatelor.

- 23.08.2023 depunere contestatie privind selectia dosarelor.

- 24.08.2023 solutionarea contestatiilor la selectia dosarelor:

- 28.08.2023, ora 10,00 sustinerea probei scrise si afisarea rezultatelor.
- 29.08.2023 depunerea contestatiilor la proba scrisa

- 30.08.2023 afisarea rezultatelor la contestarea probei scrise.

- 31.08.2023 sustinerea probei interviului si afisarea rezultatelor.

- 01.09.2023 depunerea contestatiilor la proba interviului;

- 04.09.2023 afisarea rezultatelor la proba interviu si afisarea rezultatelor finale.
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