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- In conformaitate cu prevederile art. 14 si art, 15 din HG nr. 1336D022 pentru aprcbarca
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit in fonduri publice, Directia de Sanatate publicaialomita organizeaza concurs
pentru ocuparea urmatorurui post vacant de executie in cadrur compartimenturui administrativ si
mentenanta:

- I post referent IA functie contactuala;

CONCURSUL SE VA DESFASURA ASTFEL:- depunere dosare in perioada 02.08.2023 _ t g.08.2023, pana la ora 14.00.- proba scrisa in data de 28.08.2023 ora 10.00 la sediul DSp lalomira.- proba inrerviu in data de 31.08.2023 ora 10.00 la sediul DSp lalomita.

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCTTRS:

. a) are cettrlenia romand, cettrIenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apa(inand Spaliului Economic European $i domiciliul in Romdnia;

b) cunoa$te limba romand, scris ti vorbit:
c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 _ Codul muncii,

republicata, cu modificarile si completarile ulterioarei

, !) a.re o.ltar; de.senarare corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitalile sanitare abilitate;

.,e) indepline$te condiliile de studii $i. de vechime in specialitate si, dupa caz, alte condi(ii
specifice polrivil cerinlelor postului scos la concurs;

0 nu a fost condamnat, definitiv pentru savrirgirea unei infracliuni contra securitatii
nationale, contra autorit6{ii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de
fals ori conrra infaptuiriijustitiei. infracriuni saveriite cu intenlie. care ar face o persoana candidara
la post incompatibila cu exercitarea luncliei contractuale pentru care candiieaza. cu exceplia
situaliei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu execut6 o pedeapstr complementarl prin care i_a fost interzise exercitarea dreptului de
a ocupa funclia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a folosit
pentru.sdvartirea infracgiunii sau fald de aceasta nu s-a luat masura de siguranie a interzicerii
ocupirii unei funclii sau a exercittrrii unei profesii;

^ h) nu.u comis infracliunile prevezute la art. I alin. (2) din Legea nr. llg/2019 privind
Registrul nalional automatizat cu privire la persoanele care au comii infracliuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum li pentru completarea Legii nr. 761200g
privind organizarea $i funclionarea sistemului Naliond de bate Genetic; Judiciare. cu modii.icdrile
ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (l) lit. h).



CONDITII SPECIFICE:
- studii medii alsolvite cu diploma de bacalaureat;
- vechime in specialitatea studiilor: minim 6 ani si 6 luni;

DOSARUL DE CONCURS VA CONTINE URMATOARELE ACTE:
a) formular de inscriere la concurs;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd

aflate in termen de valabilitate;
identitatea, potrivit legii,

c) copia certificatului de cesetorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupA caz:

d) copiile documentelor care ateste hivelul studiilor gi ale altor acte care ateste efectuarea
unor sp€cializdri, precum qi copiile documentelor care ate$e indeplinirea condiliilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publice;

e) copia carnetului de muncA, a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada lucrati,
care sA ateste vechimea in munce fi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

0 certificat de cazierjudiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul j udiciar;
g) adeverinte medicale care se ateste starea de sandtate corespunzAtoare, eliberate de cdtre

medicul de familie al candidatului sau de cAtre unite(ile sanitare abilitate cu cel mult 6luni anterior
derulerii concursului,

h) certificatul de integritate comportamentale din care se reiase c[ nu s-au comis infracliuni
prevdzute la art. I alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul nalional automatizat cu privire
la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatarc a unor persoane sau asupra minorilor!
precum $i pentru completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea !i funclionarea Sistemului
Nalional de Date Cenetica Judiciare, cu modificlrile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru
posturile din cadrul sistemului de invetemant, senetate sau protec{ie sociall, precum gi orice entitate
publice sau privatA a clrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varste,
persoane cu dizabiliteti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori carc presupune examinarea
fizice sau evaluarea psihologicA a unei persoane;

i) cuniculum vitae, model comun european.
Copiile de pe actele cerute se prezinta insotite de documentele originale in vederea

verifi carii conlormitarii copiilor aceslora.

BIBLIOGRAFIE:

l. Legea nr.500/2002 privind finan[ele publice, cu modificarile si completarile ulterioare:
Cap III, Sectiunea III;

2. Ordinul MFP nr. 1.79212002 pentu aprcbarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonanlarea Si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum 9i organizarea, evidenta gi
mportarea anga.jamentelor bugeta.e $i legale, cu modificarile si completarile ulterioare: Anexa l,
pct. I si pct. 2;

3. Legea N.33312003, republicata, privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si completarile
ulterioarei



Atributiile postului de Refer€nt IA:

- Stabileste necesarul de servicii pentru buna desfasurare a activitatii institutiei, urmareste
incadrarea cheltuielilor cu utilitatile si alte servicii in normativele de cheltuieli si limitele bugetare
aprobate;
-Se asigura de contractarea tuturor utilitatilor necesare desfasurarii activitatii directiei;
-Urmareste intretinerea, utilizarea si functionarea in conditii corespunzatoare a mijloacelor fixe si
obiectelor de inventar pe locuri de folosinta;
-[a masu le necesare pentru utilizarea inventarului administrativ gospodaresc in conditii de
maxima eficienta (xerox, centrala telefonica, imprimante, aparate de aer conditionat, tablouri
electrice, aparate electrocasnice etc.);
-lntocmeste dosarul de obiecriv al cladirii;
-Asigum efectuarea verificarilor metrologice, ISCIR pentru aparatura din dotare;
-Participa la stabilirea necesarului de credite pentru lucrari de investitii, constructii, consolidari de
cladiri si reparatii capitale, dotari i
-Analizeaza si propune efectuarea cheltuielilor de capital pe baza prioritatilor aprobate prin acte
normative emise de MS:
-Raspunde de elaborarea documentatiei tehnice pentru investitii in colabomrea cu compartimentul
achizitii cu respectarea reglementarilor legale;
-Stabileste necesarul de aparatura medicala pentru uinitatile aflate in coordonare;
-Organizeazi activitatea de transport, achizilionarea autovehiculelor, inscrierea acestora la organele
de politie;
-Organizeaza efectuarea reviziilor tehnice, reparaliile curente si capitale ale parcului auto;
-Asigum executarea la timp si in bune condilii a transporturilor necesare unitatii;
-RAspunde de executarea planului de transport pentru fiecare autovehicul in parte;
-Raspunde de intocmirea dosarelor tehnice ale autovehicolelor din parcul auto al DSP lalomila;
-Rtrspunde de intretinerea si repararea retelei sanitare, de iluminat, a aparaturiide(inute de DSp;
-Respunde de curdlenia din cadrul direcliei:
-Organizeaza si respunde de asigurarea pazei, aplicarea normelor de protec[ia muncii si de
prevenirea a incendiilor, potrivit legii;
-Respunde de intrelinerea si administrarea spaliului verde aferent cledirii situate din str. Aleea
Cosminuluinr.4;
-Realizeaza inventarul tuturor bunurilor care apartin DSP si tine evidenta exacta a acestom.

CALENDAR DE DESTASURARE A CONCURSULUI:
- 02.08,2023 - 1E.08.2023, pentr la ora 14,00, preluarea dosarelor.
- 22.08,2023 seleclia dosarclor de concurs si afi$rea rezultatelor.
- 23.08,2023 depunere contestalie privind selectia dosarelor.
- 24.08.2023 solutionarea contestatiilor la selectia dosarelor;
- 28.08,2023, ora 10,00 sustinerea probei scrise si afisarea rezultatelor.
- 29.08,2023 depunerea contestatiilor la proba scrisa
- 30.08,2023 afisarea rezultatelor la contestarea probei scrise.
- 31.0E.2023 sustinerea probei interyiului si afisarea rezultatelor.
- 01.09.2023 depunerea contestatiilor la proba interviului;
- 04.09.2023 afisarea rezultatelor la proba interviu si afisarea rezultatelor finale.
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